LOS INTEGRANTES DEL GABINETE SOCIAL DEL ESTADO DE HIDALGO, CON LAS FACULTADES QUE LES OTORGA EL ARTÍCULO 5 FRACCIÓN V, INCISO B DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL GABINETE SOCIAL DEL ESTADO DE HIDALGO; Y

     CONSIDERANDO
	
[bookmark: _heading=h.9f4j59iroajx]PRIMERO. -  Que, con fecha 21 de diciembre del 2022, se publicó en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, la Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo, señalando en su artículo 11 la existencia del Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado, como un Organismo Descentralizado de la Administración Pública Estatal, que cuenta con personalidad jurídica y patrimonio propio, cuyo objeto es la administración, enajenación, destrucción y destino de los bienes, activos o empresas señalados con relación al artículo 1 de dicha ley; lo que permite contribuir a transparentar la rendición de cuentas para la transformación en favor del pueblo hidalguense y así fortalecer el estado de derecho.

SEGUNDO.- Que con la Actualización del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, publicado en el Periódico Oficial del Estado el 20 de marzo del 2026, en el Eje 1 Estado Planificado, Ordenado y Democrático, establece en su objetivo 1.1. impulsar una planeación del desarrollo basada en elementos estratégicos, prospectivos y democráticos, para el fortalecimiento del Estado, es por ello que, como estrategia 1.1.1 es fortalecer el Sistema Estatal de Planeación Democrática, mediante la integración de enfoques estratégicos, prospectivos y participativos para un desarrollo ordenado y sostenible, garantizando la efectividad de las políticas públicas, la cual tiene como línea de acción 1.1.3.1, impulsar la evaluación de programas y políticas con criterios de eficacia, eficiencia, pertinencia e impacto, optimizando el diseño e implementación, para la atención de las prioridades sociales, por lo que el Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado, como organismo descentralizado de la Administración Pública Estatal y para el cumplimiento de su objeto establecido en el artículo 13 de Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo, se asegurara de la  aplicación  de los principios de eficacia, eficiencia, economía, honradez y transferencia que permitan un aprovechamiento en el uso de los recursos públicos de la Administración Pública Estatal.  

TERCERO. - Que con fecha 26 de diciembre del 2025 se publicó en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo una nueva Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado de Hidalgo, la cual establece que el Gabinete Social del Estado de Hidalgo tiene, entre otras atribuciones, la de proponer, definir y supervisar las pautas, criterios, planes, programas, proyectos y acciones mediante los cuales se determinará la pertinencia de la asignación o transferencia de los bienes extintos, asegurados, abandonados y decomisados descritos en el párrafo cuarto del artículo 22 Constitucional, así como, los recibidos en acuerdos reparatorios por el pago de reparación del daño a favor del Estado, derivados de los acuerdos o convenios que restituya el patrimonio del Estado y los que las dependencias y entidades de la administración públicas estatal determinen entregar al Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado para su administración.
 
CUARTO. -  Que con fecha 24 de marzo del 2025 se publicó en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo el Reglamento Interior del Gabinete Social del Estado de Hidalgo, el cual, además de las atribuciones establecidas en la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado de Hidalgo y la Ley para la Administración y Destino de Bienes asegurados, Abandonados, Decomisados y de Extinción de Dominio, establece la facultad de determinar el destino de los bienes conforme al Acuerdo emitido por dicho Gabinete Social, considerando la Actualización del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, publicado en el Periódico Oficial del Estado el 20 de marzo del 2026 y otras políticas públicas prioritarias orientadas hacia un fin social. Asimismo, faculta al Gabinete Social para emitir los lineamientos de asignación y transferencia, atendiendo las características de los bienes y el contexto social en que se encuentren, bajo criterios de seguridad, utilidad y justicia.
 
QUINTO. -  Que, en este contexto, y a fin de que el Gabinete Social esté en posibilidades de asignar y transferir los bienes para su destino, es necesario contar con los presentes Lineamientos, a fin de brindar seguridad jurídica, dar cumplimiento a su objeto social, hacer constar la recepción de los bienes y tener un control eficiente sobre los mismos.
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Por lo anterior hemos tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO
 QUE CONTIENE LOS LINEAMIENTOS PARA LA ASIGNACIÓN Y TRANSFERENCIA DE BIENES ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO HIDALGUENSE PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO, PARA SU DESTINO

Artículo 1.- Los presentes Lineamientos son de orden público y social, de observancia general en el Estado de Hidalgo, y regulan la Asignación y Transferencia de los bienes asegurados, abandonados, decomisados y de extinción de dominio, cuyo objeto es que el Gabinete Social del Estado de Hidalgo, determine mediante Acuerdo, el destino de los bienes a favor de las dependencias y entidades de la Administración Pública  Estatal, la Procuraduría General de Justicia del Estado de Hidalgo, el Gobierno Federal y los municipios, los programas sociales de prevención social del delito, programas para el fortalecimiento de las instituciones de seguridad pública y procuración de justicia, fines educativos o de asistencia social, u otras políticas públicas prioritarias considerando el Plan Estatal de Desarrollo del Estado, como a organismos privados sin fines de lucro, atento a lo establecido en la Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y de Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo. Asimismo, los lineamientos establecen el procedimiento normativo, operativo y de control para la transferencia del remanente resultante de los procesos de enajenación a la Secretaría de Hacienda del Gobierno del Estado de Hidalgo, conforme a la normatividad vigente y aplicable.

Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto notificará al Gabinete Social, la disponibilidad de bienes susceptibles de asignación y transferencia con fines de destino, adjuntando la documentación que acredite la situación jurídica de los mismos.

Artículo 2.- A falta de disposición expresa, se aplicará supletoriamente:

I.- Ley General de Víctimas;
II.- Ley Nacional de Extinción de Dominio;
III.- Código Nacional de Procedimientos Penales; 
IV.- Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo;
V.- Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Hidalgo;
VI.- Reglamento Interior del Gabinete Social del Estado de Hidalgo; 
VII.-Reglamento Interior de la Secretaría de Hacienda; y
VIII.- Demás normatividad vigente y aplicable.

Artículo 3.- Además de los conceptos definidos en la Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo y Reglamento Interior del Gabinete Social del Estado de Hidalgo, se entenderá por:

I.- Acuerdo de Asignación: Resolución mediante el cual el Gabinete Social del Estado de Hidalgo destina un bien a favor de las dependencias, entidades de la Administración Pública Federal, Estatal o Municipal, la Procuraduría General de Justicia del Estado de Hidalgo, organismos autónomos u organismos civiles sin fines de lucro;

II.- Bienes: De manera enunciativa más no limitativa, todas las cosas materiales que no estén excluidas del comercio ya sean muebles o inmuebles y todo aquel derecho real o personal, sus objetos, productos, rendimientos y frutos, transferidos al Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado, para su administración de acuerdo a la Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo y Código Civil para el Estado de Hidalgo;

III.- Destinatario: Dependencias, entidades, municipios, organismos autónomos y organismos civiles sin fines de lucro;

IV.- Disposición Anticipada: Asignación de bienes durante el proceso penal o de extinción de dominio, previo a la emisión de la resolución definitiva, para uso, usufructo o aprovechamiento en programas sociales;

V.- Gabinete Social: Gabinete Social del Estado de Hidalgo;

VI.- Instituto: El Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado;

VII.-	Ley: La Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo; 

VIII.- 	Lineamientos: Lineamientos para la  Asignación y Transferencia de Bienes Administrados por el Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado para su Destino; 

IX.- 	Junta de Gobierno: Máximo órgano de decisión del Instituto, integrado conforme a la Ley Para la Administración de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo; y

X.- Transferencia: Procedimiento mediante el cual el Gabinete Social emite un Acuerdo de destino de bienes a favor de una dependencia, entidad de la Administración Pública Federal, Estatal o Municipal, la Procuraduría General de Justicia del Estado de Hidalgo, organismos autónomos o civiles sin fines de lucro, para su uso, usufructo o aprovechamiento en programas sociales o políticas públicas prioritarias;

XI.- Organismos Civiles; Organización privada, de derecho privado y sin ánimo de lucro, que persigue fines culturales, educativos, deportivos o análogas, las cuáles se regirán por su estatuto orgánico, debidamente inscritos en el Registro Público, con el objeto de que produzcan efectos contra tercero; y

XII- Recursos Remanentes; Recursos financieros netos derivados del proceso de administración y venta de bienes descamisados, abandonados, o extintos, que, tras deducir los gatos de administración de los bienes y del fondo de reserva, como honorarios, pago de reclamaciones y de más erogaciones análogas, quedan a disposición del Gabinete Social para su asignación a programas sociales prioritarios.

Artículo 4.- La actuación del Gabinete Social con el objeto de dar destino a los bienes administrados por el Instituto, se regirán por los siguientes principios:

I.-    Legalidad;
II.-   Transparencia;
III.-   Rendición de Cuentas;
IV.-   Honradez y Probidad;
V.-    Eficiencia;
VI.-   Seguridad, Utilidad y Justicia;
VII.- Equidad y no Discriminación; y
VIII.- Subsidiariedad.


CAPÍTULO II
PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACIÓN Y TRANSFERENCIA DE LOS BIENES ADMINISTRADOS POR EL INSTITUTO PARA DETERMINAR SU DESTINO

Artículo 5.- Además de los bienes descritos en el artículo 1 de la Ley, son susceptibles de asignación y transferencia, con el fin de darles destino, los siguientes:

I.-	El producto de la enajenación de los bienes transferidos al Instituto para su administración, observando la normatividad aplicable y vigente;
I.- 	Los bienes recibidos en pago a favor del Gobierno del Estado por conducto del Instituto; y
III.- 	Los que acuerde la Junta de Gobierno o el Gabinete Social.

Artículo 6.- La asignación y transferencia de bienes para efectos de su destino, deberá de observarse lo siguiente:	

I.- 	El destinatario presentará al Instituto la solicitud por escrito, acompañada del expediente;

La solicitud deberá ser solicitada a la Dirección de Planeación del Instituto o descargada de la página de este.

II.- 	El Instituto por medio de la Dirección Jurídica y Contenciosa, recibirá la solicitud y el expediente para su revisión y análisis;

III.- 	Una vez que se haya verificado el cumplimiento de los requisitos, el Instituto presentará al Gabinete Social la solicitud con el expediente respectivo con propuesta de destino;

IV.- 	Aprobada o denegada la solicitud, el Instituto emitirá un Acuerdo mediante el cual apruebe el destino del bien solicitado; 

V.- 	Una vez hecho lo anterior, el Instituto notificará vía escrita al destinatario la aprobación de la solicitud; y

VI.- 	Aprobada la propuesta del Gabinete Social el Instituto pondrá a disposición del destinatario el bien. 

Cuando el Instituto lo considere necesario, solicitará al destinatario la práctica del avalúo y la revisión del estado físico del bien.

Artículo 7.- El expediente señalado anteriormente, deberá contener documentos originales y copias certificada o autenticada, según corresponda de los siguientes documentos, los cuales se señalan de manera enunciativa y no limitativa:

I.- 	Poder General para pleitos y cobranzas, actos de administración y dominio, o nombramiento expedido por la persona legalmente autorizada por la normatividad aplicable;

II.-	Descripción detallada del bien o tipo de bien que se solicita en asignación;

III.- 	Programa social, política pública o proyecto en el que se utilizará el bien, con indicación de los objetivos, metas y beneficiarios;

IV.- 	Plan de uso, mantenimiento y conservación del bien;

V.-  Justificación de la necesidad de asignación y del impacto social esperado;

VI.- 	Declaración bajo protesta de decir verdad de que el bien se destinará exclusivamente a los fines señalados; y

VII.- 	Los demás documentos que requiera el Instituto.


Artículo 8.- Cuando del análisis de la solicitud y del expediente respectivo se desprenda el incumplimiento de algunos de los requisitos establecidos, al efecto el Instituto comunicará al destinatario este hecho, para que proceda a cumplir con estos; una vez satisfechos, se procederá en términos del artículo anterior.

Artículo 9.- El Instituto por conducto de la Dirección Jurídica y Contenciosa, realizará, en un plazo no mayor a quince días hábiles contados a partir de la recepción de la solicitud, el dictamen que contendrá:

I.- 	Verificación del cumplimiento de los requisitos formales de la solicitud;

II.- 	Análisis de la idoneidad del bien solicitado para los fines propuestos;

III.-	Verificación de la situación jurídica del bien y de que no existan impedimentos legales para su asignación; 

IV.- 	Propuesta de condiciones, términos y obligaciones que deberá asumir el destinatario; y

V.- Los demás que determine o requiera el Instituto al momento de realizar el dictamen.

Artículo 10.- Con base en la resolución, el Gabinete Social emitirá un Acuerdo sobre la solicitud de destino, pudiendo:

I.- 	Modificar la propuesta señalada;

II.- 	Aprobar la propuesta presentada por el Instituto respecto a la asignación y transferencia para fines de destino de un bien;

III.- 	Negar la asignación cuando el bien no sea apto para los fines solicitados, existan impedimentos legales, la solicitud no cumpla con los requisitos establecidos, o el destino no sea congruente con los criterios de priorización; y

IV.- 	Solicitar información complementaria al solicitante antes de emitir su dictamen;

El Acuerdo emitido por el Gabinete Social, se hará constar en el acta de la sesión correspondiente y se notificará por conducto de la persona autorizada del Instituto, al solicitante en un plazo no mayor a cinco días hábiles.

Artículo 11.- A solicitud del Instituto, el Gabinete Social decidirá sobre la disposición anticipada de bienes, cuando se justifique que son susceptibles de uso inmediato a favor de las dependencias y entidades de la administración pública federal, estatal o municipal, Fiscalía General de Justicia del Estado, para que se destinen al servicio público, programas sociales o políticas públicas prioritarias, sin perjuicio del resultado del proceso jurisdiccional. 

Artículo 12.- Los destinatarios deberán iniciar la utilización de los bienes que se les asigne y transfiera, dentro de un término de tres meses contados a partir del momento en que se ponga a su disposición el bien. La conservación y mantenimiento de los bienes será responsabilidad del destinatario.

Artículo 13.- Si el destinatario no diere cumplimiento al Acuerdo de destino o deja de utilizar o de necesitar el bien o le da un uso distinto, deberán entregarlo con todas sus mejoras y accesiones al Instituto sin contraprestación alguna. En caso de que los destinatarios incurran en omisión, el propio Instituto podrá proceder a requerir la entrega del bien y en caso de oposición, el Director General iniciará el procedimiento legal o administrativo que corresponda para la desocupación y entrega del bien, de acuerdo a las atribuciones del Instituto y de la persona Titular de Instituto previstas en la Ley.

Artículo 14.- La asignación de bienes se formalizará mediante un instrumento jurídico suscrito entre el Instituto y el destinatario, que deberá contener como mínimo:

I.- Descripción detallada del bien o bienes asignados, incluyendo su estado de conservación y valor estimado; 

II.- 	Finalidad específica a la que se destinarán los bienes;

III.- 	Obligaciones del destinatario; y

IV.- 	Causales de rescisión de contrato;

Artículo 15.- Previa aprobación del Gabinete Social, el destinatario podrá cambiar el destino del bien, para tal efecto, deberá dar cumplimiento a lo establecido en  el  artículos 6 y 7 de los presentes lineamientos.

Artículo 16.- El destinatario que reciba bienes estará obligado a:

I.- 	Destinar los bienes exclusivamente a los fines establecidos en el instrumento de asignación;

II.- 	Conservar y mantener en buen estado los bienes destinados, asumiendo los costos de mantenimiento;

III.-	Permitir y facilitar las visitas de verificación que realice el Instituto;

IV.- 	Notificar de inmediato al Instituto cualquier situación que afecte o pueda afectar el uso o la integridad de los bienes asignados; y

V.- 	Devolver los bienes al Instituto cuando se actualice alguna causal de revocación;

Artículo 17.- El Secretario Ejecutivo del Gabinete Social, realizará el seguimiento y evaluación del destino de bienes.

Artículo 18.- El Instituto a solicitud del Gabinete Social, podrá revocar la asignación de bienes cuando se acredite que el destinatario:

I.- 	Destino los bienes a fines distintos de los establecidos en el instrumento de asignación;

II.- 	Transfirió, cedió, enajenó o gravó los bienes sin autorización del Gabinete Social y el Instituto;

III.- 	Incumplió las obligaciones contenidas en el instrumento jurídico;

IV.- 	No conservó adecuadamente los bienes asignados;

V.- 	Incurrió en actos de corrupción relacionados con los bienes asignados;

VI.-	Se disolvió, liquidó o extinguió la Asociación Civil, sin haber restituido los bienes;

VII.- 	Si el bien se pierde por culpa del destinatario el Instituto, podrá exigir el precio del bien o la rescisión del contrato; y

VIII.- 	Las que determine el Instituto de acuerdo a la naturaleza del bien.

Artículo 19.- El incumplimiento de los presentes Lineamientos por parte de los servidores públicos involucrados en la asignación y transferencia con fines de destino de bienes, o por parte de los destinatarios que sean entidades o dependencias públicas, o asociaciones civiles, dará lugar a las responsabilidades administrativas, civiles y penales que establezcan las disposiciones aplicables.

Artículo 20.- El Instituto, publicará en el portal electrónico del Gobierno del Estado de Hidalgo la información relativa a las asignaciones y transferencias de bienes realizadas, incluyendo: la descripción de los bienes, el destinatario, el programa o proyecto al que se destinan y el monto estimado de los bienes. Lo anterior, con las limitaciones que establezcan las disposiciones en materia de protección de datos personales y las relativas a reserva de información que determine la autoridad competente.

Artículo 21.- Conforme a lo establecido en la Ley, el Instituto administrará el Fondo de Administración y el Fondo de Reserva. El Gabinete Social tomará conocimiento de los informes periódicos sobre el estado del fondo de reserva atento a lo establecido en la Ley y demás normatividad.

CAPÍTULO III
MECANISMOS DE TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS REMANENTES DESTINADOS POR EL GABINETE SOCIAL DEL ESTADO DE HIDALGO.


Artículo 22.- Los mecanismos de transferencia tendrán como ejes principales, los siguientes;

I.- 	Buen Gobierno y Estado de Derecho. Se busca consolidar instituciones honestas y eficientes, garantizando la legalidad, la seguridad pública y el combate a la corrupción. 

Se transita de medidas reactivas hacia una política de prevención y paz social integral, priorizando la erradicación de la corrupción y el fortalecimiento del estado de derecho en el territorio hidalguense;

II.- 	Desarrollo Social con Equidad. El objetivo prioritario es garantizar que la población hidalguense viva en un entorno de bienestar, promoviendo la inclusión social mediante acciones de desarrollo sostenible, políticas de ciclo de vida, salud, educación, infraestructura social y autosuficiencia alimentaria, buscando reducir la desigualdad al nivel más bajo en la historia del Estado;

III.- 	Economía para el Bienestar. Se impulsa la creación de empleos, la reactivación de la economía local y la disminución de la migración por necesidades económicas a través del fomento a la producción, construcción de infraestructura como caminos rurales, mejoras en la producción agrícola e impulso al sector turístico e industrial, contribuyendo a la autosuficiencia y al desarrollo regional;

[bookmark: _heading=h.e9e3cvvk5f3s]Artículo 23.- Para cumplir con los mecanismos de Asignación y Transferencia de bienes con el fin de destinarlos, el Gabinete Social, sustentará sus determinaciones atendiendo las pautas específicas, para efectos del presente Lineamiento; las acciones o proyectos deberán contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos dentro del Plan Estatal de Desarrollo, así como considerar alguno de los enfoques para el bienestar: el territorial, por ciclo de vida o el transversal, con la finalidad de atender la política social del gobierno estatal;

I.- 	Perspectiva territorial; Las acciones o proyectos contribuirán al desarrollo con base en dinámicas endógenas, utilizando recursos locales y desde una lógica de comunidad y participación, que genere dinamismo económico y una mejora en la calidad de vida de la población en los distintos municipios y regiones del Estado de Hidalgo;

II.- 	Ciclo de vida. Las acciones o proyectos deberán estar encaminados a garantizar los derechos sociales atendiendo las necesidades de las personas en función de su etapa del ciclo de vida, desde la infancia hasta las personas adultas mayores; y

III.- 	Transversal. El Gabinete Social, podrá destinar bienes y/o recursos a acciones o proyectos en coordinación y participación con las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Estatal, los Municipios del Estado de Hidalgo y la Procuraduría General de Justicia del Estado de Hidalgo con el propósito de fortalecer la gestión transversal.

Artículo 24.- Los recursos obtenidos mediante los procedimientos de enajenación señalados en la Ley, como de numerarios transferido al Instituto, se deberá descontar los costos de administración, mantenimiento y conservación de bienes, honorarios, pago de reclamaciones que hayan procedido y demás erogaciones análogas, que no podrán exceder del 7% del valor obtenido en su enajenación.

Artículo 25.- Una vez descontados los gastos de administración y del Fondo de Reserva, el Instituto presentará el recurso a su Órgano de Gobierno para la aprobación formal de las cantidades del Fondo de Administración con el objeto de que sean destinados a las operaciones del Instituto, por lo que el Remanente se pondrá a disposición del Gabinete Social, para que el recurso sea destinado a Programas Sociales u Otras Políticas Públicas Prioritarias mediante Acuerdo emitido por este, el cual especificará el monto del remanente disponible.

El Gabinete Social, mediante acuerdo de sesión, destinará a la Secretaría de Hacienda el monto asignado, para que a su vez lo transfiera a las Dependencias y entidades receptoras o responsables de la ejecución.

Artículo 26.- El Instituto transferirá el remanente autorizado por la Junta de Gobierno a la cuenta específica de la Secretaría de Hacienda, mediante transferencia electrónica de fondos, acompañada del oficio de transferencia y la cédula de identificación del recurso.
La Secretaría de Hacienda emitirá acuse de recibo y confirmación de depósito.

Artículo 27.- La Secretaría de Hacienda distribuirá los recursos a los entes ejecutores conforme a la instrucción del Gabinete Social, siguiendo los mecanismos de ministraciones ordinarias establecidos en la normatividad presupuestal. Cada ente ejecutor recibe la instrucción de gasto con las condiciones y restricciones de aplicación.
SI
Artículo 28.- las Dependencias y entidades receptoras o responsables de la ejecución comprobarán el gasto ante la Secretaría de Hacienda en los plazos establecidos en la normatividad aplicable, y ésta consolida la información y reporta al Instituto y a su vez, lo informa al Gabinete Social, la aplicación de los recursos.

Artículo 29.- El Instituto integra los reportes a su informe ante el Órgano de Gobierno y los organismos fiscalizadores.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entrarán en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Los procedimientos de asignación y transferencia de bienes que se hubieren iniciado con anterioridad a la entrada en vigor de los presentes Lineamientos se seguirán tramitando conforme a las disposiciones vigentes en el momento de su inicio, hasta su conclusión, salvo que el solicitante manifieste expresamente su conformidad con sujetarse a los presentes Lineamientos.
TERCERO.- Los presentes Lineamientos podrán ser modificados por el Gabinete Social cuando así lo requiera el interés público.


DADO POR LOS INTEGRANTES DEL GABINETE SOCIAL DEL ESTADO DE HIDALGO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO A LOS _____ DÍAS DEL MES DE _____ DEL 2026 DOS MIL VEINTISÉIS, PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

Lic. Guillermo Olivares Reyna		
Presidente Suplente.					__________________________________

Lic. Ricardo Gómez Moreno		
Secretario Ejecutivo.			__________________________________
Mtra. María Esther Ramírez Vargas	
Integrante.					__________________________________

Dr. Natividad Castrejón Valdez 		
Integrante.					__________________________________

Mtra. Vanesa Escalante Arroyo		
Integrante.					__________________________________

C. Carlos Arturo Sánchez Lugo 	
Secretario Técnico. 			
__________________________________

